Memoria Anual Local de SENSAR durante 2013

Formato para la solicitud de acreditaciéon “Hospital Activo en SENSAR, Hospital Seguro”

Plazo de Presentacion: 15 de junio de 2014
Correo para enviar la memoria: mj.garciasanchez@gmail.com

Nombre del Hospital Hospital POVISA
Localidad VIGO

Fecha 14/05/2014
Coordinador Local MARCIAL REY MARTINEZ
Responsable ejecutivo RAFAEL CABADAS AVION

Analizadores
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Maria Ojea Cenddn

Maria Corrales Diaz

Loreto Maria Vidal Castro
Noelia Fernandez Garcia
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N2 de i. comunicados: 83
N2 de analisis: 83
N2 de i. compartidos: 81
Dimension del hospital

* n2camas UCI/Rea 17

* n2camas 400

* n°de cirugias 13634
N2 comunicadores 32

potenciales (estimado)

Severidad de la Lesion (Nume

ro de incidentes)

* Nosé 6
* Suspension cirugia 3
* Nada 48
* Morbilidad Menor 11
* Morbilidad Intermedia | 9
* Morbilidad Mayor

* Muerte 1




Reuniones de analizadores
(Regular/irregular y n2)

Regular. 1 semanal

Tiempo medio 7 dias
comunicacion-inicio analisis
N2 medidas propuestas Codigo | Tipo Numero
0 No es posible aplicar
medidas
1 No es necesario aplicar 3
medidas
2 Presentacion en sesion 47
Alerta en Boletin
4 Alerta inmediata (email, 4
verbal..)
Reunion/Comunicacion 56
6 Desarrollo de protocolo 2
nuevo
7 Modificacion de protocolo 5
previo
Compra material nuevo 3
Cambio de
proveedor/material
10 Cambio en la organizacion
fisica
11 Revision Técnica
equipamiento
12 Consulta a proveedor
13 Prueba de formacion 2
14 Retirada de material o
medicamento peligroso
N?2 medidas finalizadas 118
Sesiones de comunicaciéon al | 1 mensual

Servicio sobre resultados de
SENSAR

Otras sesiones/ponencias

Otras herramientas de
seguridad empleadas

SINASP ( Sistema de Notificacion y Aprendizaje
para la Seguridad del Paciente )




Comentarios y/o Resumen:

El nimero de eventos en Anestic de nuestro Hospital en 2013 es menor que el
comunicado en esta memoria pero como ya le comenté a Daniel Arnal en su
momento, cuando decidimos entrar en Sensar la condicion que nos impuso la
direccidn de nuestro Hospital fue la de tener un registro interno de caracteristicas
similares. Ello nos obligd a realizar una base de datos interna similar a Anestic. Yo
como coordinador local soy el encargado de pasar los eventos desde esa base de
datos interna hacia Anestic. Todos los eventos son introducidos en Anestic, incluso
los no compartidos que como ves en nuestro caso son anecdoticos pero es posible
que en Anestic figuren con fechas diferentes a las de nuestra base de datos.

De momento tendremos que continuar asi dado que es la politica que quiere
mantener la direccibn de nuestro hospital, pero continuaremos con la
comunicacién de los eventos a Anestic de cara a que todos podamos continuar
aprendiendo de ellos.




